
 

ประกาศมหาวทิยาลัยวลัยลกัษณ์ 
เร ื่อง นโยบายการจดัซ ือ้จัดจ้างทีเ่ป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อมมหาวทิยาลัยวลยัลกัษณ์ 

.......................... 
ด้วยมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ได้ก าหนดให้ด าเนินโครงการมหาวิทยาลัยสีเขียว

ตามยุทธศาสตร์ที่5 เมืองมหาวิทยาลัยสีเขียวแห่งความสุข โดยแต่งต้ังคณะกรรมการจัดซ้ือจัดจ้างที่เป็นมิตร กับ

สิ่งแวดล้อม เพ่ือท าหน้าที่ ผลักดันให้บุคลากรในมหาวิทยาลัย วลัยลักษณ์ ในฐานะเป็นผู้บริโภคใช้สินค้า และ
บริการที่มีผลกระทบ ต่อสิ่งแวดล้อม ให้สามารถช่วยลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ช่วยรักษาทรัพยากรธรรมชาติ

ได้ และช่วยลด ปัญหาภาวะโลกร้อน จากการเลือกใช้สินค้าและบริการที่ มีจ าหน่ายโดยทั่วไป มหาวิทยาลัยวลัย
ลักษณ์จึงได้ก าหนดนโยบาย เพ่ือให้บุคลากรตระหนัก และเห็นประโยชน์ในการเลือกสินค้าและบริการที่เป็น มิตร
กับ สิ่งแวดล้อม 

ดังนั้น มหาวิทยาลัยฯ โดยคณะกรรมการจัดซ้ือจัดจ้างที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมได้ศึกษาเกณฑ์และ 
ขั้นตอนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับการจัดซ้ือจัดจ้างสินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมภาครัฐ 

(Green Public Procurement) ได้ก าหนดแนวทางในการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้ อม ให้
เกิดประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด มหาวิทยาลัยฯ จึงก าหนดเป็นนโยบายดังนี้  

1. มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์จะด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างและพัฒนาระบบการจัดซ้ือจัดจ้างที่ เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม โดยก าหนดให้คณะกรรมการจัดซ้ือจัดจ้างที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ปรับปรุง พัฒนา ขั้นตอนการ
จัดซ้ือจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการ บริหารงานพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ ภาครัฐ พ.ศ. 2560 

และกฎกระทรวง 
ทั้งนี้ รวมถึงการก าหนดข้อพิจารณาในการเลือกซ้ือ ตรวจสอบ และตรวจรับพัสดุ  สินค้าและบริการ ที่

ผู้ประกอบการใส่ใจการด าเนินงานกระบวนการซ้ือหรือจ้างที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  มีส่วนในการช่วยลด 
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม การรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และการลดปัญหาภาวะโลกร้อน 

2. มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์จะด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างและปรับปรุงประสิทธิภาพข้อมูลบัญชี รายการ

สินค้าและบริการ โดยก าหนดให้คณะกรรมการจัดซ้ือจัดจ้างที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ด าเนินการอย่าง ต่อเนื่อง
และเหมาะสมกับการด าเนินงานและแนวทางการปฏิบัติงานที่ดี 

ทั้งนี้ให้สอดคล้องกับกรมควบคุมมลพิษ และพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารงาน พัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
และกฎกระทรวง 



3. มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์โดยคณะกรรมการจัดซ้ือจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม จะด าเนินการก าหนด
แผนและเป้าหมายการจัดซ้ือจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ของทุกหน่วยงาน  

4. มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ถือว่าการมีส่วนร่วมในการช่วยลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้ออม การรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ และการลดปัญหาภาวะโลกร้อน เป็นความรับผิดชอบของผู้บริหาร พนักงานมหาวิทยาลัย 

ลูกจ้างประจ า ทุกคนที่จะให้ความร่วมมือในการปฏิบัติตามมาตรการ แนวทางการด าเนินงาน แนวทางการปฏิบัติที่
ดี ที่  คณะกรรมการการจัดซ้ือจัดจ้างที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมก าหนด ติดตาม ตรวจสอบ และรายงานต่อ 
คณะท างาน ต่อผู้บริหารมหาวิทยาลัย และต่อมหาวิทยาลัย 

5. มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์โดยผู้บริหาร คณะท างานและคณะกรรมการจัดซ้ือจัดจ้างที่ เป็น มิตรกับ
สิ่งแวดล้อม จะทบทวน และปรับปรุงนโยบาย เป้าหมายและแผนการด าเนินงานด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง ที่เป็นมิตร

กับสิ่งแวดล้อมทุกปี 
 
            ประกาศ ณ วันที่ 20 พฤศจิกายน 2560 

 
  

                        (ศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ ธ ารงธัญวงศ์) 
                        อธิการบดีมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 


